SLOVACI,
VRATTE SA

Nedostatok kvalifi-
kovanych ludi trapi
na Slovensku stale
viac firiem. Jednym
z rieseni je pritiahnut
spat Slovakov, ktori sa
presadili v zahranici,
alebo tam Studuju.
Pracovné prilezitosti
a Studentske staze
pontka od roku 2013
aj Slovak Professio-
nals Abroad Program
neziskovej organi-
zacie LEAF. Podla
riaditelky programu
Jany Trnovskej moze
byt rok 2018 rekordny.
O navrat prejavilo
zaujem 400 Slovakov.
Ktoré pozicie a firmy
ich najviac lakaju
vréatit sa domov?
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NAVRAT SLOVAKOV

CASTOU SRDCA SOM STALE V Azl

Po strednej $kole sa Dominika Ziakova rozhodla k nem¢ine a angli¢tine pridat treti,
perspektivny biznisovy jazyk a ziskala patro¢né stipendium od taiwanskej vlady.
Vystudovala financie na prestiZznej National Taiwan University v Tchaj-peji. Vdaka
programu Slovak Professionals Abroad neziskovej organizacie LEAF si hned po $ko-
le nasla pracu na Slovensku v britskej private equity spolo¢nosti so sidlom v Brati-
slave IPM LLP a za dva roky sa zo stazistky stala Head of Investor Relations.

Vedeli ste po Cinsky, predtym ako ste odisli
Studovat na Taiwan?

Ked som odchadzala na Taiwan, iSla som

s jednosmernou letenkou. Po ¢insky som ne-
vedela ani slovo. Na skole neponukali progra-
my v anglictine, nezostalo mi ni¢ iné, len sa
naucit po ¢insky. Zaciatok bol velmi tazky

a cely prvy rok som sa venovala intenzivnemu
studiu jazyka. Na konci roka som sa dokazala
dorozumiet, spravila som si TOCFL certifikat
a mohla som ist studovat na National Taiwan
University. Bola som jedina zahrani¢na stu-
dentka v mojom roc¢niku.

Ako vas prijali?
Museli si na mna zvyknut. Hoci st velmi mili
k cudzincom a na zaciatku st otvoreni, len

moji spoluziaci mysleli, Ze som len vymennou
studentkou, lebo sa nestava ¢asto, ze by tam
Eurdpania absolvovali celé studium. Az v dru-
hom roéniku si uvedomili, Ze som ich spolu-
ziacka a prijali ma medzi seba.

Stvorroéné stidium ste zvladli o pol roka skor.
Planovali ste sa vratit spat na Slovensko?
Nemala som presny plan, chcela som zostat

v Azii a potom sa rozhodnut. Od zndmych som
pocula o programe Slovak Professionals Abro-
ad, ktory zaroven v tom case uverejnil inzerat
na platforme Slovaci na Taiwane, ktorti som
zalozila pre nasu mali komunitu asi 40 Slova-
kov. Prekvapilo ma, kolko je na Slovensku pri-
lezitosti a aké zaujimavé projekty pochadzaju
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z regionu. Deadline pre prihlasku bol 10. janu-
ar, eSte som mala posledné skusky, ale skusila
som to. Potom to uz islo velmi rychlo. Po sérii
uloh a pohovorov ma chceli vidiet v IPM aj
osobne, tak som sa po poslednej skuske zbalila
a prisla domov. Vzali si tyzden na rozmyslenie,
ale uz dalsi den sa mi ozvali, aby som nasttipi-
la v pondelok do prace. V marci to budu dva
roky.

Za dva roky vo firme ste sa vypracovali zo
stazistky na Head of Investor Relations. Co je
vasou ulohou?

IPM je velmi dynamicka firma. Aj ked private
equity svet je prevazne muzsky, nasi partneri
nepozeraju na pohlavie ¢i vek, hladaju moti-
vovanych ludi, ktorym umoznia rozvijat svoj
talent. V ramci Investor Relations budujeme

a udrziavame vztahy s partnermi a investor-
mi. Predstavujeme im investi¢né prilezitos-
ti, organizujeme road-shows a konferencie,
kde prezentujeme nase portfoliové firmy ako
SEC, GA Drilling ¢i AeroMobil. Mdm moznost
priblizit sa spit k Azii, kde budujeme dalsiu
vetvu IPM China a IPM Korea. Cez ne pripra-
vujeme podu na dalsie kola financovania a po-
tencidlne exity do Azie. Nasim cielom je mini-
malizovat predsudky vo¢i ¢inskym i celkovo

azijskym partnerom, ktori su ¢asto videni ako
velki dravci a tunajsi podnikatelia sa ich istym
sposobom boja. Vdaka tomu, Ze som Eurdpan-
ka, no rozumiem c¢inskej kulttire a zmyslaniu,
dokédzem prepojit tieto dva svety.

Neldka vas pracovat v zahranici?

Na Slovensku som velmi spokojna. Jednym

z hlavnych doévodov st rodina a sntiibenec.
Mozem kedykolvek zavolat rodicom alebo ich
navstivit, sme v jednom ¢asovom pasme. Velké
plus je moznost vidiet cez vikend Tatry. Neci-
tim sa ukratend o skisenosti z medzinarodné-
ho prostredia. IPM ma globalne partnerstva,
ktoré mi umoziuju cestovat po Azii, Eurépe
alebo USA. Na skole som stretla vela sveto-
vych kapacit z oblasti akadémie a biznisu. Je
ale iné rozpravat sa s ludmi, ktori pochadza-
ju z toho istého prostredia ako ja a vidiet, aké
uspechy dosiahli vo svete. Snazime sa budovat
komunitu technologickych a socidlnych ino-
vatorov, s ktorymi chceme dostat Slovensko
na mapu sveta. Preto je nevyhnutné, aby sme
podporovali mladé talenty a dali im dovod vra-
tit sa domov. Mne to ukazal LEAF a citim, ze
je pre mna ovela zmysluplnejsie robit s taky-
mito ludmi a prispiet k budovaniu nielen ich
snov, ale aj krajiny a regiénu. @

TOP 5 NEZISKOVYCH
ORGANIZACI

Transparency
International Slovakia

Institut pre dobre
spravovanu spolocnost

The Duke of
Edinburgh’s International
Award Slovensko

Nadacia Zastavme
korupciu

LEAF

NAJZIADANEJSIE
POZICIE

Analytika
Business development
Marketing
Projektovy manazment
Konzulting

ODKIAL SA NAJVIAC
VRACAJU

Velka Britania

USA
Ceska republika
Rakusko
Francuzsko
Nemecko

NAJCASTEJSIE
DOVODY PRE NAVRAT

Emociondine puto
(rodina, kamarati, laska)
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Konkrétna pracovna
ponuka
Moznost rychlejsieho
kariérneho postupu
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